
 

 

Filmoteka Narodowa – Instytut Audiowizualny  

poszukuje osoby na stanowisko 

Starsza Specjalistka / Starszy Specjalista  
ds. Efektywności Organizacyjnej i Ewaluacji 

 
w Dziale Strategii i Efektywności Organizacyjnej 

(Warszawa/pełny etat) 

 
Szukamy osoby, która wesprze rozwój FINA i pomoże nam dbać o wysokie standardy 
zarządzania. Twoja praca będzie miała realny wpływ na efektywność i kulturę 
organizacyjną. Będziesz planować i realizować procesy ewaluacyjne, współtworzyć bazę 
wiedzy kompetencyjnej oraz dbać o transfer sprawdzonych rozwiązań w organizacji 
i w środowisku kultury. 
 
Szukamy osoby, która: 

• Świetnie komunikuje się i potrafi wdrażać nowoczesne, etyczne rozwiązania 
• Ma doświadczenie w pracy z narzędziami badawczymi 
• Jest twórcza, szuka innowacyjnych rozwiązań zgodnych z przepisami 
• Potrafi pracować samodzielnie, a jednocześnie dobrze współpracuje w zespole 

Do Twoich głównych zadań będzie należało: 
 

• Wspieranie zespołu FINA w zakresie tworzenia i wdrażania procedur wewnętrznych 

i standardów organizacyjnych 

• Projektowanie i prowadzenie procesów ewaluacyjnych 

• Wspieranie pracowników w poszukiwaniu etycznych, efektywnych rozwiązań 

w prowadzonych procesach/realizowanych projektach 

• Współtworzenie bazy wiedzy kompetencyjnej w FINA 

• Wspieranie procesu zarządzania wiedzą i jej transferu w FINA 

• Przeprowadzanie działań związanych z kontrolą zarządczą, systemem zarządzania 
ryzykiem 

 
W tej roli kluczowe będą: 
 

• Min. 3-letnie doświadczenie w realizacji i rozliczaniu projektów 

kulturalnych/społecznych 

• Min. 3-letnie doświadczenie badawcze, ze szczególnym uwzględnieniem procesów 

ewaluacyjnych 

• Wiedza i doświadczenie w przeprowadzaniu kontroli zarządczej 

• Doświadczenie w pracy szkoleniowej 

• Umiejętność analizowania dokumentów, raportów, notatek 

• Umiejętność sporządzania notatek, raportów, syntez, regulaminów w języku 

prostym 

• Umiejętność wizualizacji danych 



 

 

• Umiejętność przygotowywania treści materiałów szkoleniowych i edukacyjnych 

• Gotowość do pracy stacjonarnej w naszym biurze w Warszawie 

• Wysokie kompetencje komunikacyjne 

• Znajomość Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej 

Mile widziane: 
 

• Doświadczenie pracy w instytucji kultury 

• Zainteresowania w obszarze zarządzania przez cele, w oparciu o potrzeby 

 
Oferujemy: 
 
• Współpracę ze specjalistamii i ekspertami 
• Możliwość rozwoju zawodowego i udziału w szkoleniach 
• Pracę w inspirującym środowisku oraz przestrzeń na Twoje pomysły i inicjatywy 
• Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 
• Elastyczny czas rozpoczęcia pracy (7:30-9:30) 
• Pakiet socjalny (m.in. dofinansowanie, do zajęć sportowych i wypoczynku) 
• Bezpłatny wstęp do Kina Iluzjon, Ziemi Obiecanej oraz na inne wydarzenia 

organizowane przez FINA. 
• W FINA zależy nam na otwartej i wspierającej atmosferze, w której nowi członkowie 

zespołu mogą liczyć na życzliwość i pomoc. Szczególnie w okresie wdrożenia 
zapewniamy przestrzeń na naukę, zadawanie pytań i stopniowe odnalezienie się 
w nowej roli 

 
 
Prosimy o przesyłanie aplikacji zawierających CV oraz list motywacyjny w języku polskim, 
z dopiskiem „Starsza specjalistka/Starszy specjalista ds. efektywności organizacyjnej 
i ewaluacji”, na adres: rekrutacja@fina.gov.pl. Dla ułatwienia prosimy o nazwanie plików 
imieniem i nazwiskiem.  
 
Na aplikacje czekamy do dnia 23.01.2026 r. 
 
Skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami, możemy zakończyć rekrutację wcześniej. 
 
Doceniamy różnorodność doświadczeń i perspektyw – zachęcamy do aplikowania 
niezależnie od Twojej ścieżki kariery. 
 
Pragniemy zapewnić równe szanse wszystkim kandydatom i kandydatkom na każdym 
etapie rekrutacji. Jeśli masz jakiekolwiek indywidualne potrzeby w tym procesie, daj nam 
znać przy składaniu aplikacji lub podczas rozmowy telefonicznej – chętnie dostosujemy się 
do Twoich oczekiwań. 
 
Uprzejmie informujemy, że klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych 

osobowych kandydata w procesie rekrutacji dostępna jest na stronie Filmoteki Narodowej 

– Instytutu Audiowizualnego (FINA) w zakładce Kariera https://www.fina.gov.pl/o-

fina/kariera/ 

mailto:rekrutacja@fina.gov.pl
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Jeśli chcesz, abyśmy przetwarzali dodatkowe dane o Tobie (jak Twoje zdjęcie, czy 
zainteresowania lub inne dane, które uznasz za istotne na potrzeby tej rekrutacji), prosimy 
o dodanie do dokumentu aplikacyjnego następującej treści: 
 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie w procesie rekrutacji na stanowisko „Starsza 
specjalistka/Starszy specjalista ds. efektywności organizacyjnej i ewaluacji”, podanych 
przeze mnie dobrowolnie, dodatkowych danych osobowych niebędących danymi, których 
przyszły pracodawca (tj. FINA) może żądać na podstawie przepisów prawa." 
Jeśli chcesz, abyśmy przetwarzali Twoje dane na potrzeby przyszłych rekrutacji dołącz 
następującą zgodę: 
 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez FINA zawartych w zgłoszeniu 
rekrutacyjnym na potrzeby przyszłych rekrutacji.” 
 
Przypominamy również o przysługującym Ci prawie do wycofania zgody na przetwarzanie 

danych osobowych. Możesz to zrobić w dowolnym momencie pisząc na adres 
iod@fina.gov.pl. Wycofanie zgody nie ma jednak wpływu na przetwarzanie przez nas 
Twoich danych, jakiego dokonamy do momentu złożenia prośby o wycofanie zgody. 


